
 

 

       

 

 

CARTA COMPROMISO 

 

Como integrante de la Secretaría de Bienestar del Estado de Baja California, manifiesto que 

tengo conocimiento y he comprendido el contenido íntegro, tanto del Código de Conducta de 

la Secretaría de Bienestar, como del Código de Ética para las Personas Servidoras Públicas 

de la Administración Pública de Baja California y de la Ley de Responsabilidades 

administrativas del Estado de Baja California; por lo que de forma voluntaria hago el firme 

compromiso a observar y seguir un comportamiento en estricto apego a sus disposiciones, 

así como: 

 

 Manifestar, de manera oportuna, ante mi superior jerárquico, o en su caso proponerlo 

al Comité de Conducta e Integridad Pública de la Secretaría de Bienestar, mis dudas 

respecto a situaciones que pudieran contravenir los objetivos institucionales. 

 Identificar situaciones éticas o de conflictos de intereses en las que requiera apoyo o 

capacitación y mantener comunicación constante a través del correo: institucional 

para quejas o denuncias o en forma directa a mi superior jerárquico. 

 No tomar represalias contra nadie por manifestar preocupaciones por posibles 

vulneraciones a este Código de Conducta. 

 Cooperar de manera responsable y transparente con el Comité de Conducta e 

Integridad Pública de la Secretaría de Bienestar o el Órgano Interno de Control de la 

Secretaría, en caso de que lo requiera, por posibles afectaciones al Código de Ética o 

de Conducta. 

 Evitar cualquier actividad que pueda implicar una conducta en contra de los principios 

y valores instituciones o que pueda dañar la imagen de esta institución. 

 Me comprometo a estar atento en las actualizaciones del código de conducta, así 

como la normatividad aplicable en el portal de la Secretaría de Bienestar. 

 

Nombre: 

 

Cargo: 

 

Unidad Administrativa: 

 

Fecha y Firma: 

 


