15 DIAPOR EL RESPETO
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El respeto a las
personas,
constituye la

base de un
comportamiento
ético.

El respeto a las
personas
constituye parte
de una cultura de
trabajo  abierta,
inclusiva

de diversidad e
inclusion que nos
ayuda a comprender
mejor las
necesidades de las

\Personas.

@ Y
Creemos un entorno

Lcolaborativa.
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’
Condenemos
cualquier tipo de
acoso, asi como
las acciones que

,
Establezcamos
comportamiento
S que eviten
enerar un clima
e trabajo hostil

y atemorizante.

\,

afecten la

dignidad

autoestima de una
Lpersona. )




