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BAJA

IMPORTANCIA DEL SEGUIMIENTO AL GASTO
PUBLICO

o Gobernador comprometido con la Transparencia y la
Rendicion de Cuentas.

o Compromiso de evaluar a las dependencias y a sus
funcionarios.

o Escenarios financieros complejos, hacen necesario
evaluar el Gasto Publico.

. Como saber si el recurso publico se ejerce
con eficacia, oportunidad y con calidad?
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TABLERO DE CONTROL DEL
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TABLERO DE CONTROL Rt
¥ SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

Es una herramienta del Sistema de Evaluacion del
Desempeno que refleja el grado de desempeno que tiene
una Dependencia en los siguientes temas:

Cumplimiento de Metas de los Programas
(Autorizadas por el Congreso)

Calidad en el Ejercicio del presupuesto
(Disciplina presupuestal)

El INFORME DEL TABLERO DE CONTROL SE ENTREGA TRIMESTALMENTE A LA
COORDINACION GENERAL DE GABINETE COMO UN MECANISMO DE
INSTITCIONAL PARA PROPICIAR LA MEJORA DE LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES.




BAJA

CALENDARIO PROPUESTO POR LA CG DE
GABINETE PARA LA REVISION DEL PRIMER TRIMESTE
2017

08-may-17 PEHINLEEEY S EN 09-may-17 DI EENEEATNACERMN 10-may-17 [DIEGCEGTEEY Sl 11-may-17 DL ELEEAT N 12-may-17
d Paraestatal Paraestatal dad Paraestatal ELETEES E1E]

09:00-10:00 |5. COPLADE 09:00-10:00 9. CESPE 09:00-10:00 13. CESPT 09:00-10:00 t17. CEE 09:00-10:00
10:00-11:00 I6. SIDUE 10:00-11:00 10. INDIVI 10:00-11:00 14. CESPTE 10:00-11:00 t18. SEFOA 10:00-11:00
11:00-12:00 | 7. ADMICARGA 11:00-12:00 11. FIARUM 11:00-12:00 15. JUEBC 11:00-12:00 t19. SECTURE 11:00-12:00
12:00-13:00 |8. CESPM 12:00-13:00 12. CEA 12:00-13:00 16. SEDECO 12:00-13:00 t20. SEE 12:00-13:00
15-may-17 DLELEGEEEEYISNCEN 16-may-17 DEILGGEEEAT I CEL N 17-may-17 DEJLGEGEEYAS 10 18-may-17
d Paraestatal CETEEN ELE] dad Paraestatal
09:00-10:00 | 25. INDE 09:00-10:00 29. ISSTECALI 09:00-10:00 33. SEDESOE 09:00-10:00
10:00-11:00 126. UTT 10:00-11:00 30. IPBC 10:00-11:00 34. DIF 10:00-11:00
11:00-12:00 127. UPBC 11:00-12:00 31. REPSS 11:00-12:00 35. INMUJER 11:00-12:00
12:00-13:00 128. SALUD 12:00-13:00 32. SSPE 12:00-13:00 36. SEPESCA 12:00-13:00
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PORQUE ES IMPORTANTE ESTE INDICE 5 sameiromin

SECRETARIA DE PLAI

Ayuda a responder si:

- (Estamos cumpliendo lo que nos comprometimos a
hacer?

-LEstamos gastando lo que nos propusimos gastar y
cuando teniamos que gastarlo?

También proporciona informacion para saber si :

Estamos
ejerciendo el
presupuesto con
criterios de
calidad

11 p e

El avance de las
metas son

congruentes con
los resultados de
los indicadores.




MEJORAS IMPLEMENTADAS PARA 2017 & smmcauromuia

B se integré un nuevo SISTEMA (Sistema del Proceso
Integral de Programacion y Presupuestacion)

- Tambieén se creo el Sistema de Consolidacion de los
Estados Financieros (CIM)

- Estos sistemas permiten identificar la congruencia
entre ejercicio presupuestal y cumplimiento de
compromisos a nivel, programa, meta y accion de
todas las instituciones de gobierno estatal.

PARA 2017 ES POSIBLE TENER INFORMACION

COMPLETA DEL INDICE DE CALIDAD EN EL
EJERCICIO DEL GASTO TANTO PARA
DEPENDENCIAS COMO PARA LAS ENTIDADES 93'




TABLERO DE CONTROL DEPENDENCIAS (Enero-Junio)
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Fuente: SPOA, SIP, 2016
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88.80%
88.09%
88.06%
81.45%
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86.88%
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83.13%

82.19%

82.29%

81.99%

81.04%
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11.49%

10.12%
10.54%

95.69%
97.42%
93.10%
90.13%
89.26%
98.09%
86.99%
94.29%
86.42%
95.39%
87.69%
96.63%
84.48%
99.03%
94.53%
89.53%
88.79%

92.91%
83.04%
84.75%
86.68%
86.25%
79.91%
86.80%
79.17%
81.95%
74.39%
78.69%
71.55%
78.75%
64.49%
66.13%
58.18%
58.37%



Resultados Entidades

Paraestatales

INDICE DE CALIDAD EN EL EJERCICIO DEL
GASTO PUBLICO
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TABLA del Ranking de Entidades %
Grandes-Medianas (Enero-Junio 2017)

Descripcion

Resultado

Evaluacion
Programatica

COPLADE 97.56% 95.47% 98.95%
51 |FIARUM 97.01% 100.00% 95.02%
39 |CEA 95.26% 100.00% 92.11%
58 |ISSSTECALI 94.44% 97.26% 92.56%
41 |CESPT 89.39% 96.68% 84.52%
97 |CEE 86.11% 98.93% 77.56%
63 [INJUVEN 82.84% 89.37% 78.49%
74 |ICBC 82.77% 93.99% 75.30%
40 |CESPM 82.52% 97.71% 72.40%
43 |CESPTE 80.85% 90.89% 74.16%
92 |REPSS BC 80.79% 98.14% 69.22%
46 JUEBC 80.74% 91.88% 73.32%
76 |INDE BC 79.94% 97.61% 68.16%
45 |INIFE 78.63% 56.56% 93.34%
61 |[IPEBC 73.44% 88.79% 63.21%
95 |UPBC 72.62% 87.59% 62.64%
62 |DIF ESTATAL | 71.63% 76.05% 68.68%
73 |CONALEP 70.92% 100.00% 51.53%
78 |UTT 70.45% 89.97% 57.44%
72 |CECYTE 70.24% 100.00% 50.40%
59 |[ISESALUD 67.55% 89.74% 52.75%
77 |ISEP 65.59% 88.96% 50.01%
52 [INDIVI 61.43% 90.55% 42.01%
93 |UNEME 39.10% 68.97% 19.19%
42 |CESPE 0.00% 88.60% 0.00%
71 |COBACH 0.00% 99.66% 0.00%

BAJACALIFORNIA

SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

Por primera vez se

integra este Indice

Completo para las
PARAESTATALES
(incluyendo las

variables de
disciplina

presupuestaria)
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TABLA del Ranking de Entidades
Pequenas (Enero-Junio 2017)

= BAJACALIFORNIA

SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

Evaluacion

Programatica

37 |CMC 90.89% 98.33% 85.93%
65 |FONDOS BC 78.30% 83.84% 74.61%
38 |ADMICARGA 77.81% 99.13% 63.60%
60 |CAME BC 74.95% 79.83% 71.70%
68 |FOFAE BC 71.26% 38.98% 92.77%
66 |FIDEM 67.63% 90.20% 52.59%
69 |FOGABAC 64.97% 49.57% 75.23%
64 |INMUJER 62.58% 100.00% 37.64%
70 |FPPTBC 43.83% 68.38% 27.47%
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Integracion del Estado de Cuenta del

INDICE DE CALIDAD EN EL
EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO
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Informacién soporte del indice de
Calidad del Gasto Publico

Cada |,N DICE de las snm DEINFT e
dependencias esta bien e
sustentado en un ESTADO T

de CUENTA que refleja la  JRERRENDODOR DS
situacion particular de II”IIIII
cada una.

Se calcula con
base en la
informacion

12.41%
R = EE

capturada por
Dependencias y
Entidades
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SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SEDED)

Resultado del indice
de Calidad
del Gasto Publico

Gréfica del— |
Ranking

Caratula del Estado de Cuenta

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPEND
Herramienta: Monitoreo Programético - Presupuestal

DIR. DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL

Ramo: 8

Farn tamrar 8 pomeco penell = aiasiecd s e o & 0%

Grado del Ejerciclo
Presupuestal (al trimestre)
PRESUPLESTO BODFICADD
(AL TRMESTRE]

PORCENTAIE
AL TREESTRE] PRESUPUESTO DEVERIGADD
5 14,556,885.52 | 5 12,897,050.87 88.6%
T = s oRLTomn e W rrar
- Incizye W sarEn 8 mvemEn s
Vo oy W S e Darvors Mewomsen s b ko sl SR é
Disciplina Presupuestal 87.80%

P Cxicuic del Foromninge: de discipline presupessial, s considers & jpoacenisje de s def gasis, Imposte: nisil de recsiendetonciones mailmes.
e oo & g e ansfeen dee peanpyesines o Tesrs

Inlzrprotacion del Porcentaje: & mayor wice, meyoe decipine presupee el

Trimstre:
[unie, B1E

> . i POSICION DE LA DEFENDENCIA
B =raaa 90.18%

Posicion en el
Ranking global

UBICA A TU DEPENDENGIL:
ol =0 — Semaforizacion
BE R o o de acuerdo al
? ||||||IIIIIII anking
cPORQUE ESTAS EH ESA POSICION?
Grado de cumplimlento de metas
™ Evaluacion Programatica GI'CIdO de
nt &— Avance en el
g Cumplimiento
<N Total de Matas dal POA: 33 de Metqs

Resultado de la
— Disciplina
Presupuestal
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SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SEDED)

SISTE KA DE EVALLMACHN DEL DESE MPE RO Trmaace: 2
Hermmisnte: Mo nitores Programatioo - Presep sestad

Mejora: Congruencia

Programatica Presupuestal

- Detalle de Informacion de
avance de metas por Programa

Sarmw i CErEw e ww e o - = oo
P e L Ll o

« Avance en el cumplimiento de los
Proyectos de la Dependencia

'nunaﬂ-.r-ﬂm"m‘ﬂ*r-"“ e s st s } e Muestra las Metas con bajoa
i——y - avance. y



SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SEDED)

IL Grado de cumplimiento de acciones

w100 Mejora: Cumplimiento de

. 93 83% Acciones

i 25-09%

0-24%
4MNP

. Gomportamiento ercicio Presupuestal __ - Disciplina Presupuestaria

Pragrama

- Ejercicio presupuestal

GESTICN ¥ COMDUCCION DE LA POLITICA INSTITUCKDRAL re 338,735 338795 183,455 s

ADMINSTRACICH . e 157044 sz 51 S RecglendgriZOCioneS
EWALLWCIDN PARA LA INNOWVACIDN ¥ O DERMLACION DE LA FUN PUB LF 5 384 023 5389 123 5140753 15

TRANSPARENCIA, COMEATE A LA CORRUPCION ¥ REND. DE CUENTAS e B7SR0) BTS00 520,350 % .

FISCALIZACKON Y SEGLIMIERTO DE LA INVERSICN POBLICA wx o SELTALT CEETART 00% . TrO nSferenCIOS

WALUACION DE BIENES MUEELES E IRMUEELES ETE 280,242 280,242 137,018 5% >—

CONTROL ¥ EVALUACION DE GESTION FUBLICA EN JOKA COSTA ire ZEQAE| 250,436 136,383 3.3 . .

CONTRALORS SOCEAL PARA GARANTIZAR TRANSP Y REND CLENTAS. e 6,430 26,450/ ] 1.8 o Am plIGCIO nes

BUDATORA ¥ CONTROL GUBERRAMERTAL £ 190,157 138,137 140,083 %

Fuesiz- Eisirma iniegral de Fresupuesic (EF]. fepore al 30 de jusio de 2015 Mz se cossideras ks porddes g Bervicios Fessonales, escepio e copharedes o= ol 3PO0A.

m == NOTA: No se toman en cuenta

Recalendarizaciones $360,281.70 14 de 17

I : A ___ movimientos presupuestarios no

Amgpliacion [ 6 5,857, 466,86

O Capl e S P, S s e s gt n o 08 imputables a las Dependencias.

Capitulo del G zsto

[SERVICIOS PERSONALES 13434501 15444501

MATERIALES Y SUMIMISTRO8 1077527 1077.527 o

[SERVICIOS GEN ERALES 13, B52.880) 13,862 BBO| L[]

ot ASEY IS SO YT Mejora: Avance Presupuestal
BIENES MUEELES, INWU EELES E INTANGIELES 417658 417 BEE|

INVERSION PUB LICA 0 0| 0| % 4

INVERSIONES FIN ANC IERAS Y OTRAS PROVISIONES 0 [+ [+ 0% por capltu IO de Gasto
PARTICIPACIONES Y APORTAC IONES 0 0| 0| %

DEUDA PUBLICA 0] ] ] %

192978786 192978 786 12290501



SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SEDED)

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO Trimeste: DETALLE DE INFORMACION

S Herramienta: Monitoreo Programatico - Presupuestal o

HL Inversion Pl

« Avance de inversion pUblica

inversion Poblica Asignada a ||| E (ejercido, adjudicado,

$1,000,000 |

Ercico T00% 1,000,000 T% qprOquO).

Retenao ] ox | __&a] of $0] $|:|| o

Tolal por Tipo de Recurso FT, N, OO0 0 0 1) %
[Fonda (== L2y) [ &% | | 0| | Q= ol | —
| Apormace (Transoeic) | EEZA| £1,000,000] | | o o= |

Tolal por Tipo do Recurso ET, 0. 00 0 0 0 2%

* Incl b
|A:4=i:nch Sodaly Servidos C:lnn'unrhrlu:-l T00% | B'I.IJDD:CIGCI| tl:ll tﬂ| $I:I| oo | n C Uye U n a reve
Tolal por Rubo FT, N, OO0 0 g ir) 0 %

_ descripcion de los temas
5|:|;:t:ﬁn:m.ﬂ: andle & Apro r & rECurso , MIEMmio que &sta L= | =] L] principqles que muesirqn

Campafia de Fromocian de la Cultura de |a Denuncla Valle de Pusbla

{FROMAPRED ZO015) por .5 mdp. para & municiplo de kMexicall.
v Campafia de Promoclon de |a retrGSOo
Sultura de |a Denuncla Plplla por $ .5 mdp., para & municiplo de Tjuana.

SEMAFOROD )

mr'lit H-TTEI 90.18% m

En exiz pericds  Dependences 25 [ gue S5 cncuentr mejor posicionzda on of Ranking Giobal kgrando un nhwel ALTD, Lo anlorior sz dobe a gue sz rasled
un 2siero nstiuconal por mosor gue con discipiiae y esraiogly pusdon moorar o cumplimicono programal oo sin cusndo siguncs de s proyorios no
cuenien con gesin comienir; os IMportanic que forislercan su dsciping presupuesisl par dar meyos Congruects 8l conporiamicnln oo ojeecicn
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PRRK HEMIRAR LTS RESULTRDDS ES RECESARK] ATERDER LAS SGINENTES EECOMETLCIDNE : ¢ quriqdo de Hq"ngos y
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SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SEDED)

- De forma complementaria a este reporte se elabora un
ESTADO DE CUENTA DE INDICADORES

ESTADO DE CUENTA
INDICADORES DE DESEMPENO
DIR.DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL

et * Incluye un avance
. B general de los
CUMPLIMIENTO PROMEDIO DE LOS INDICADORES DE LA DEFENDENCIA 3 ndicaderes N0 dczmzamn 3 mes =

e s TR N indicadores al periodo
e mm—— ? y semaforizacién

Mcie: - Lisirfom g dn e neronie = conibene o lairfomaicn casturediaen o Sitema St o indcatioes (221

- Szirdwenad olos indceio e cue muesn reufiade d peicdn —

Detalle de los resukados:

(LTmo
PERNDICDAD METAMWUA FESWTADD  PERODD SEWAFORD
TR

KD ERE DEL INDICACOR UIDAD DE WETNDA

SATIEFACCION E LELWRICE FESPECTO ATRLTES v
SEPMOCE FECEDG CALFICACON PROMEDD | TRIMESTRAL = 23 26 Jurio 003

[SERWID0S DEALTOINPACTOCONSIERR DO POR L0S
L MNUTOS PROMEDO TRMEETRAL k] ATE 205 dric 00
- * Detalle del d
e eiailie dgel avance ae
CELEY PORCENTAE TRMEETRAL T i) 205 drics 00
° o
SULE Y DENUNCAS ATERDIDAS S0ERE
L& ACTLA CON RREGULARIDE UN 2R DORFLELCD PORCENTAE TRMEETRAL ] m 25 dric 10003 >— Ios I n d Ica d ores Co n
CENMCAS PORCENTAE TRMEETRAL 3 3 205 drics 00 O e e °
PORCENTAED e d d d I t t
20N ETRAT 2008 PORCENTAE TRMEETRAL k] 915 25 dric 100 p e rI o I C I q a rI m es re L]
TIEMFD PROMEDVODE RESFLESTA EN LA ELASORACONE )
LA A3 PROMEDID TRMEETRAL £ 523 25 doria 00
COEZRTURS [ECSPEMDENCAS Y ENTIAE S 00N
MEJORA RETTUCONAL PORLCENTAE TRMEETRAL 3 15 208 Jria i)
LA RESFONSABLDADDE LOS SERVDORE S PUBLCOS EN
SUACTLAR PORCENTAE SEMEETRAL g M3 208 duria 0
INDICE [E EFVCENC PROGRAM ATICA P FE SUPLESTAL PORCENTAE SEMESTRAL o ] 208 Jria A
—
_—

Recomendaciones: H
1) En generd :r:mplimienm promedio de los indicadores & aceptable 91%; sn embargo se recomienda especial atencon en d indicadar " Cobertura C Breve dlcta me n y

de Dependendas y Entidades con mejong [nstitucional” puesto que 3u meta es lograr 50% y los resultados los estan capturando sin acumular lo obtenido O

por trimestre, & decir, si en d | trimestre lograron que de 52 Instituciones 5 implementaran accones de mejora y en & Il fueron & 3 junio en total recomendqclones de

fueron 11 de 52, por lo tanto el resultado seria 22%, y asi debiera r incrementando conforme avanzan los trimestres de tal forma que d IV debieran =

haber obtenido un 50% como lo dice su meta. I .
. 5

2 mejora.




