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Acta 001 correspondiente a la Primera Sesién Ordinaria del Comité
de Conducta e Integridad Publica del Instituto de la Mujer para el estado de
Baja California (INMUJER)

En la ciudad de Mexicali, Baja California siendo las 15.00 (quince) horas con 26
(veintiséis) minutos, del dia 25 de marzo del 2025, se relinen en la Sala de Juntas
del Instituto de la Mujer para el Estado de Baja California, ubicada en Calzada
Independencia No 1199, Interior A y Al, Centro Civico, Mexicali Baja California,
Cédigo Postal 21000; bajo previa convocatoria emitida mediante el oficio nimero
INMUJER/CCEIP/001/2025 de fecha 20 de marzo del presente afio para llevar a
cabo la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Conducta e Integridad Publica del
INMUJER correspondiente al ejercicio fiscal 2025, las personas integrantes: C.P.
Maria Isabel Gonzilez Rodriguez, Jefa del Departamento Administrativo y
Presidenta del Comité de Conducta e Integridad Publica de INMUJER, Lic. Rosa
Maria Aguilar Ramirez, Jefa del Departamento de Asuntos Juridicos y Secretaria
Técnica del Comité de Conducta e Integridad Publica de INMUJER, Psic. Ana
Karen Méndez Palomar, Asesora de Atencién Psicolégica del Departamento de
Prevencion y Atencion para una Vida Libre de Violencia como Vocal Suplente, C.
Diana Martinez Martinez, Ejecutiva de Contabilidad del Departamento
Administrativo, y L.C. Laura Liliana Gutiérrez Ramirez, Titular del Organo Interno
de Control del INMUJER; en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 19 y 20
del Cédigo de Etica para las Personas Servidoras Publicas de la Administracion
Publica de Baja California y los articulos 22, 26 y 28 de los Lineamientos Generales
para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Conducta e Integridad
Publica de las Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracion
Publica del Estado de Baja California, con el objeto de llevar a cabo la Primera
Sesion Ordinaria del Comité de Conducta e Integridad Publica de INMUJER,
contando con el Quérum Legal requerido; se lleva a cabo la presente sesién bajo
el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia y declaracién de quérum legal.

Lectura del orden del dia para aprobacién o modificacién en su caso.

Lectura y aprobacién, y en su caso la dispensa en la lectura de las actas anteriores.

. Seguimiento de acuerdos adoptados en sesiones anteriores

Presentacion para su aprobacién del informe de actividades 2024.

Presentacion para su aprobacién del programa anual 2025.
6.1Programa Anual de Trabajo 2025 (Objetivos, metas, actividades, fechas y
mecanismos de verificacion).
6.2 Actividades especificas para la difusién del Cédigo de Etica, Cédigo de
Conducta y acciones de mejora de procesos derivados de la implementacion de
aspectos relativos a la ética de publica, integridad o prevencion de conflicto de
interés,
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6.3 Calendario de Capacitacién y sensibilizacion en el tema de ética publica,
integridad, prevencion de conflictos de interés, género u otras personas publicas
del INMUIJER.

7. Informe y designacién del cambio de integrantes del Comité

8. Toma de protesta de las nuevas integrantes del Comité.

9. Estatus que guardan los seguimientos de quejas presentadas ante el Comité.

10. Asuntos Generales.

1. Lectura de acuerdo tomados.

12.Clausura de la sesion.

DESARROLLO DE LA REUNION

Lista de asistencia y declaracién del quérum legal. - la C.P. Maria Isabel
Gonzalez Rodriguez, Presidenta del Comité de Conducta e Integridad Publica
del INMUJER, solicité a la Lic. Rosa Maria Aguilar Ramirez, Secretaria Técnica del
Comité de Conducta e Integridad Publica del INMUJER, se proceda a verificar el
Qudrum Legal para llevar a cabo la presente Sesién: informando a las personas
asistentes que existe quérum legal para llevar a cabo la Primera Sesién Ordinaria
del Comité de Conducta e Integridad Publica del INMUJER 2025.

Lectura del orden del dia para aprobacién o modificacién en su caso. -

Continuando con el punto numero 2 del Orden del dia la C.P. Maria Isabel
Gonzalez Rodriguez, Presidenta del Comité de Conducta e Integridad Publica
del INMUJER cede el uso de la voz a la Lic. Rosa Maria Aguilar Ramirez, Secretaria
Técnica del Comité de Conducta e Integridad Publica del INMUJER, para
proceder al desahogo del orden del dia y se tome el acuerdo correspondiente,
una vez leido el orden del dia se somete a votacién el orden del dia
solicitandoles a las personas asistentes el levantar la mano en sefal de
aprobacion. Siendo entonces que queda aprobado por unanimidad de votos de
las personas asistentes, el orden del dia. (Anexo 1)

Lectura y aprobacién, en su caso, y dispensa en la lectura de las actas

anteriores.- Continuando con el punto nimero 3 del Orden del Dia, la C.P. Maria
Isabel Gonzélez Rodriguez, Presidenta del Comité de Conducta e Integridad
Publica del INMUJER, cede el uso de la voz a La Lic. Rosa Maria Aguilar Ramirez,
Secretaria técnica del Comité de Conducta e Integridad Publica del INMUJER,
para el desahogo de este punto de la orden del dia y se tome el acuerdo
correspondiente. Quien procede a exponer que en el ejercicio fiscal 2024, se
celebraron tres sesiones, la primera sesién ordinaria en enero de 2024, la
segunda sesion ordinaria el 28 de marzo de 2024 vy la tercera sesién ordinaria el
16 de octubre de 2024, por lo que propone que en una préxima posterior ya sea
ordinaria o extraordinaria, se presenten las actas que estan pendientes de firma.
(Anexo 2).
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\/4. Seguimiento de los acuerdos adoptados en sesiones anteriores.-
Continuando con el punto nimero 4 (cuatro) del Orden del dia, la C.P. Maria
Isabel Gonzalez Rodriguez, Presidenta del Comité de Conducta e Integridad
Publica del INMUJER, otorga el uso de la voz a la Lic. Rosa Maria Aguilar Ramirez,
Secretaria técnica del Comité de Conducta e Integridad Publica del INMUJER,
para el desahogo de este punto de la orden del dia, para lo cual la Secretaria
Técnica informa a las personas integrantes del Comité presentes, el estatus que
guardan los acuerdos tomados en sesiones anteriores, correspondientes al
ejercicio 2024. Siendo 17 acuerdo tomados de los cuales se cumplieron 17 y
quedan 5 en proceso. (Anexo 3).

5. Presentacién para su aprobacién del informe de actividades 2024-
Continuando con el orden del dia la C.P. Maria Isabel Gonzélez Rodriguez,
Presidenta del Comité de Conducta e Integridad Publica del INMUJER, informa
a las personas integrantes del Comité presentes, que cada una de las actividades
contenidas en el informe se realizaron en el ejercicio fiscal 2024. Posteriormente
se procede a realizar la votacién por parte de la Secretaria Técnica, con respecto
del informe de actividades 2024, siendo aprobado por unanimidad de las
personas asistentes. (Anexo 4)

6. Presentacién para su aprobacién del programa anual 2025, puntos 6.1
Programa Anual de Trabajo 2025 (Objetivos, metas, actividades, fechas y
mecanismos de verificacién), 6.2 Actividades especificas para la difusién del
Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta y acciones de mejora de procesos
derivados de la implementacién de aspectos relativos a la ética de publica,
integridad o prevencién de conflicto de interés, 6.3 Calendario de
Capacitacién y sensibilizacién en el tema de ética publica, integridad,
prevencion de conflictos de interés, género u otras personas publicas del
INMUJER. Continuando con la orden del dia la C.P. Maria Isabel Gonzalez
Rodriguez, Presidenta del Comité de Conducta e Integridad Publica del
INMUJER procede a dar desahogo al punto de la orden del dia con relacién al
Programa Anual de Trabajo 2025, el cual fue circulado con anterioridad a la
Titular del Organo Interno para la revisién correspondiente, asimismo se les
entrego a las personas integrantes de este comité en fisico previo esta sesion,
siendo los puntos los siguientes: 6.1 Programa Anual de Trabajo 2025, el mismo
contiene sus objetivos, metas, actividades, fechas de mecanismos, 6.2
Actividades especificas para la difusion del Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta

y acciones de mejora de procesos derivada de la implementacién de aspectos
relativos a la ética puUblica, integridad o prevencién de conflictos de interés y 6.3 /

e
o e
Calendario de Capacitacién y sensibilizacion en el tema de ética publica, T
integridad, prevencion de conflictos de interés, género u otros a las personas

publicas del INMUJER. Posteriormente se procede a realizar la votacion por parte

de la Secretaria Técnica, con respecto al programa anual 2025, siendo aprobado

por unanimidad de las personas asistentes. (Anexo 5). g*'

7. Informe y Designacién del Cambio de Integrantes del Comité.- Continuando %}

con el orden del dia la C.P. Maria Isabel Gonzalez Rodriguez, Presidenta del
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Comste de Conducta e Integridad Publica del INMUJER, otorga el uso de lavoz a
la Lic. Rosa Maria Aguilar Ramirez, Secretaria técnica del Comité de Conducta e
Integridad Publica del INMUJER, para que informe la situacién de la
conformacion del comité, por ello la Secretaria Técnica, hace saber que dada la
situacién por todas conocida de la Mtra. Gloria Yadira Estrada Romo, quien
fungia como Vocal del comité, en su ausencia se habia designado como Vocal
Suplente a la Psic. Ana Karen Méndez Palomar, por lo anterior se propone que se
asigne a la Psic. Ana Karen Méndez Palomar como Vocal y a la compafiera Diana
Martinez Martinez, como su Vocal Suplente. Acto seguido la C.P. Maria Isabel
Gonzélez Rodriguez, Presidenta del Comité de Conducta e Integridad Publica
del INMUIJER, les pregunta a las personas integrantes si tienen alguna
observacién, al no haber ninguna. Posteriormente se procede a realizar la
votacidn por parte de la Secretaria Técnica, con respecto la designacién de la
Psic. Ana Karen Mendez Palomar como Vocal del Comité y la C. Diana Martinez
Martinez como Vocal Suplente, siendo aprobado por unanimidad de las
personas asistentes. (Anexo 6)

. Toma de Protesta de las Nuevas Integrantes del Comité. - Continuando con
el punto nimero 8 (ocho) del Orden del Dia, la C.P. Maria Isabel Gonzalez
Rodriguez, Presidenta del Comité de Conducta e Integridad Publica del
INMUIJER, les pide a la Psic. Ana Karen Méndez Palomar y a la C. Diana Martinez
Martinez, ponerse de pie y levantar el brazo derecho, para tomarles protesta
como se describe a continuacion:

“PROTESTAN GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE LOS MEXICANOS, LAS LEYES QUE DE ELLAS
EMANEN, Y DESEMPENAR CON LEAL, HONESTIDAD Y PATRIOTICAMENTE EL
CARGO QUE SE LES HA ENCOMENDADO, VELANDO EN TODO EL MOMENTO
POR EL BIENESTAR DE LA POBLACION DE BAJA CALIFORNIA"

Ambas responden: S| PROTESTO.

SI NO LO HICIERAN AS[, QUE LA NACION Y EL ESTADO SE LOS DEMANDE.

. Estatus que guardan los seguimientos de quejas presentadas ante el comité.
= Continuando con el punto nimero 9 (nueve) del orden del dia, la C.P. Maria

Isabel CGonzalez Rodriguez, Presidenta del Comité de Conducta e Integridad
Pdblica del INMUJER, otorga el uso de la voz a la Lic. Rosa Maria Aguilar Ramirez,
Secretaria técnica del Comité de Conducta e Integridad Publica del INMUJER,
quien procede a informar que derivado el seguimiento de una de las quejas
presentadas en 2024, se hicieron recomendaciones, en primer lugar, gestionar
una reunion de caracter juridico con los departamentos para gestionar una linea
de accion en referencia de la misma queja, y segundo, que dentro de la misma
reunion se someta a consideracion de las personas participantes, los medios de
apremio que se llevarian a cabo. Para ello se propone una reunién de trabajo en
los proximos dias, para la estrategia y medios de apremio a tomar en caso
subsecuentes que se llegaren a presentar alguna queja. Asi, por lo anterior la C.P.
Maria Isabel Gonzdlez Rodriguez, Presidenta del Comité de Conducta e
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10.

1.

cabo la reunién antes mencionada y pedir la conclusion de asuntos anteriores si
asi aplicare. Posteriormente se procede a realizar la votacién por parte de la
Secretaria Técnica, con respecto a la propuesta presentada por la Presidenta del
Comité, siendo aprobado por unanimidad de las personas asistentes. (Anexo 7).

Asuntos Generales. - Continuando con el punto nimero 10 (diez) del Orden del
Dia, la C.P. Maria Isabel Gonzélez Rodriguez, Presidenta del Comité de Conducta
e Integridad Publica del INMUJER, le pregunta a las personas presentes si hay
alguna duda o algun asunto que deseen desahogar en Asuntos Generales, por
lo que la L.C. Laura Liliana Gutiérrez Ramirez, titular del 6rgano interno de
INMUJER, hace uso de la voz y pregunta sobre la calendarizacién del programa
anual de trabajo, a lo que la Presidenta le comunica que ya se han enviado
convocatorias a capacitaciones via correo electrénico para capacitaciones
promovidas por CENCAFI y CENPRODE, asi como se ha informado donde se
puede ubicar el Cédigo de Conducta del INMUIJER, su informacién general y sus
documentos relacionados en la pagina de Internet del INMUJER, asi mismo se
informa que se hara la respectiva actualizacion a la estructura del Comité a raiz
de esta reunion, en la pagina de internet. Asimismo, se acuerda por parte de las
personas integrantes presentes, la fecha de la Reunién de Trabajo, pactando asi
el viernes 11 de abril del 2025.

Lectura de los acuerdos tomados. - Continuando con el punto numero 11 (once)
del Orden del Dia, la C.P. Maria Isabel Gonzalez Rodriguez, Presidenta del Comité
de Conducta e Integridad Publica del INMUJER, le solicita a la Secretaria Técnica
del Comité de Conducta e Integridad Publica del INMUJER, proceda a la lectura
de los acuerdos tomados en la presente sesién, mismos que quedaron asi:

SO/001/25-03-2025. - Se aprueba por unanimidad de votos de las personas
integrantes del Comité de Conducta e Integridad Pablica del INMUJER, el orden
del dia para celebrar la Primera Sesién Ordinaria del Ejercicio Fiscal 2025.

SO/002/25-03-2025. - Se aprueba por unanimidad de votos de las personas
integrantes del Comité de Conducta e Integridad Publica de INMUIJER,
presentar en una préoxima Sesién Extraordinaria o en su caso Ordinaria, las actas
con la totalidad de las firmas, correspondientes a la Primera Sesién Ordinaria,
Segunda Sesion Ordinaria y Tercera Sesién Ordinaria del ejercicio 2024 y el acta
correspondiente a esta sesidn del ejercicio 2025.

S0O/003/25-03-2025. - Se aprueba por unanimidad de votos de las personas
integrantes del Comité de Conducta e Integridad Publica de INMUJER, el
Informe de Actividades del ejercicio fiscal 2024.

SO/004/25-03-2025. - Se aprueba por unanimidad de votos de las personas
integrantes del Comité de Conducta e Integridad Publica de INMUJER, el
Programa Anual de Trabajo para el Ejercicio Fiscal 2025 en sus puntos 6.1
Programa Anual de Trabajo 2025 (Objetivos, metas, actividades, fechas y
mecanismos de verificacion), 6.2 Actividades especificas para la difusion del
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Cédigo de Etica, Codigo de Conducta y acciones de mejora de procesos
derivados de la implementacion de aspectos relativos a la ética de publica,
integridad o prevencion de conflicto de interés, 6.3 Calendario de Capacitaciéon y
sensibilizacion en el tema de ética publica, integridad, prevencién de conflictos
de interés, género u otras personas publicas del INMUJER.

SO/005/25-03-2025. - Se aprueba por unanimidad de votos de las personas
integrantes del Comité de Conducta e Integridad Publica de INMUJER, a la Psic.
Ana Karen Méndez Palomar se integre a partir de |la presente sesion como Vocal
del Comité de Conducta e Integridad Publica de INMUJER.

SO/006/25-03-2025. - Se aprueba por unanimidad de votos de las personas
integrantes del Comité de Conducta e Integridad Publica de INMUIJER, que la C.
Diana Martinez Martinez se integre a partir de la presente sesién como Vocal
Suplente del Comité de Conducta e Integridad Publica de INMUJER.

SO/007/25-03-2025. - Se aprueba por unanimidad de votos de las personas
integrantes del Comité de Conducta e Integridad Publica de INMUJER, el
convocar para el 11 de abril de 2025 a Sesion del Comité para poder revisar el
seguimiento a los acuerdos actuales y con ello concluir con los que se
encuentran en proceso.

12. Clausura de la Sesién. - Finalizando con el orden del dia y toda vez que no
hay ningun asunto pendiente la C.P. Maria Isabel Gonzalez Rodriguez, Presidenta
del Comité de Conducta e Integridad Publica INMUJER, declara por terminada
la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Conducta e Integridad Publica del
Instituto de la Mujer para el Estado de Baja California ejercicio 2025, siendo las
15:00 (quince)horas con 44 (cuarenta y cuatro) minutos del dia 25 de marzo del

2025.

------------------------------------ FIRMAS DE LAS ASISTENTES =sbessssasanssmnadumsniuns
Cargo Propietarios Firma

Maria Isabel Gonzalez

Presidenta Rodriguez
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Vocal Ana Karen Méndez
Palomar
Vocal Suplente Diana Martinez Martinez

Representa nte del
Organo Interno de
Control

Laura Liliana GCutiérrez
Ramirez

Ll Mb&

Hoja correspondiente a las firmas del Acta correspondiente a la Primera Sesién Ordinaria del Comité de
Conducta e Integridad Publica del Instituto de la Mujer para el Estado de Baja California 2025.
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